
  
 

  

  
  

Следственное управление продолжает работу, направленную
на возмещение гражданам долгов по заработной плате

 

  

С начала 2018 года следственным управлением СКР по Ханты-Мансийскому автономному
округу – Югре завершено расследование 24 уголовных дел о невыплате работникам
предприятий заработной платы. В этом году принимаемые меры позволили возместить перед
жителями округа и других субъектов задолженность на сумму свыше 40 миллионов рублей.

Для наиболее эффективного расследования фактов невыплаты заработной платы производство
по уголовным делам такой категории поручается следователям, специализирующимся на
расследовании преступлений в сфере экономики.

В следственном отделе по городу Сургуту это следователь по особо важным делам старший
лейтенант юстиции Степан Ткач, который помог уже десяткам работников добиться
справедливости и получить причитающиеся им выплаты.
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Так, в апреле 2018 года старший лейтенант юстиции завершил расследование уголовного дела
о невыплате заработной платы работнику ООО «Альфа-Принт», перед которым образовалась
задолженность в сумме свыше 183 тысяч рублей. В результате работы следователя
задолженность была погашена, а руководитель фирмы оштрафован судом на 50 тысяч рублей.

В начале мая 2018 года было закончено расследование в отношении руководителя ООО
«Специализированная передвижная механизированная колонна», который своевременно не
выплатил зарплату и другие обязательные выплаты работнику на сумму свыше 520 тысяч
рублей. В данном случае так же удалось добиться полного погашения задолженности, а
руководитель предприятия был оштрафован судом на 170 тысяч рублей.

Полное возмещение ущерба и судебный штраф в размере 100 тысяч рублей стали итогом
расследования Ткачом С.В. уголовного дела в отношении генерального директора ООО
«Нефтестрой-Эксперт», который допустил образование задолженности по заработной плате
перед работником на сумму свыше 209 тысяч рублей. Кроме того, в ходе расследования
данного уголовного дела был выявлен факт хищения денежных средств предприятия на сумму
свыше 3 миллионов рублей предыдущем руководителем, в том числе предназначенных на
выплату заработанной платы сотрудникам предприятия. Расследование по данному
уголовному делу продолжается.

«В большинстве случаев после возбуждения уголовного дела руководители фирм изыскивают
возможность рассчитаться с сотрудниками и в добровольном порядке возмещают
причиненный материальный ущерб», – отмечает следователь по особо важным делам – «К
примеру, недавно завершено следствие в отношении генерального директора ООО «Лэнд-
Авто», который уклонялся более двух лет от выплаты задолженности по заработанной плате
двоим бывшим неугодным работникам. Ущерб на сумму 50 тысяч рублей возмещен им в
добровольном порядке».

Однако в следственной практике имеются факты, когда даже после возбуждения уголовного
дела работодатели не принимают мер к погашению задолженности. В таких случаях
соответствующие меры принимает следователь СКР. Так, в ходе расследования уголовного
дела в отношении директора ООО «Природный Камень», который не выплатил работнику
заработную плату на сумму 240 тысяч рублей и на стадии следствия не возместил
задолженность, в рамках уголовного дела наложен арест на имущество директора, а именно на
автомобиль марки «Инфинити» стоимостью 1 миллион 600 тысяч рублей. Арест с автомобиля
не будет снят до удовлетворения судом иска потерпевшего о возмещении причиненного
ущерба. Соответственно до этого времени владелец не сможет пользоваться своим
транспортным средством.

Следователи следственного управления продолжат работу, направленную на возмещение
гражданам долгов по заработной плате.
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Напоминаем, что право на вознаграждение за труд гарантировано Конституцией Российской
Федерации, а в соответствии с ст. 22 Трудового кодекса Российской Федерации работодатель
обязан выплачивать причитающую заработную плату в полном размере и в установленные
законом сроки.

В случаях задержки и невыплаты заработной платы следует обращаться в Государственную
инспекцию труда или прокуратуру, которые наделены обширными полномочиями и
возможностями по защите прав работников. Указанные органы ведут прием и рассматривают
обращения работников о нарушениях их трудовых прав, принимают меры по устранению
выявленных нарушений, оказывают правовую помощь гражданам. Кроме того, при наличии
подтверждающих документов, минуя трудовую инспекцию и прокуратуру можно сразу
обратиться в суд по месту нахождения организации, а также в суд по месту жительства.

Если же заработная плата не выплачивается полностью свыше двух месяцев, либо свыше трех
месяцев выплачивается лишь частично, следует обращаться в следственные органы
Следственного комитета Российской Федерации, которыми будет рассмотрен вопрос о
возбуждении уголовного дела и приняты меры к погашению задолженности по заработной
плате.

Заявления о невыплате заработной платы вы можете направить любым удобным для вас
способом:

- непосредственно в следственное управление (г. Ханты-Мансийск, ул. Мира, д. 120) через
ящик «Для обращений и заявлений», средствами почтовой связи или на личном приеме;

- в территориальные следственные подразделения (по адресам, указанным на сайте
следственного управления) лично либо путем подачи письменного обращения через ящик
«Для обращений и заявлений», средствами почтовой связи или на личном приеме;

-путем подачи электронного обращения в разделе «Интернет-приемная» официального сайта
следственного управления (http://hmao.sledcom.ru/folder/873457).

27 Июня 2018

  Адрес страницы: 
https://hmao.sledcom.ru/Sledstvennaya_praktika_i_razyasneniya_dl/item/1237199 
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